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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Programma  per la 

Trasparenza e 

l'Integrità

Art. 10, c. 8, 

lett. a)

D.Lgs. 33/2013

Programma 

Triennale per la 

Trasparenza e 

l'Integrità

Responsabile per la 

Trasparenza
Annuale

Attestazioni OIV o 

struttura analoga

Art. 14, c. 4, 

lett. g),

 D.Lgs. 150/2009

Attestazioni OIV o 

struttura analoga

Soggetto preposto 

all'attestazione degli 

obblighi di 

pubblicazione

Annuale

Statuto

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione

Codice Etico

Unità Qualità, 

Normativa e 

Sicurezza

Unità Qualità, 

Normativa e 

Sicurezza

Tempestivo a 

variazione

Modello 

Organizzativo di 

Gestione

Unità Qualità, 

Normativa e 

Sicurezza

Unità Qualità, 

Normativa e 

Sicurezza

Tempestivo a 

variazione

Riferimenti 

normativi su 

organizzazione e 

attività

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione

Oneri informativi 

per cittadini e 

imprese

Art. 34, cc. 1, 2 

D.Lgs. 33/2013

Atti generali

Non applicabile

Art. 12, cc. 1, 2 

D.Lgs. 33/2013

Disposizioni 

Generali
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Art. 13, c. 1, 

lett. a) 

D.Lgs. 33/2013

Art. 14 

D.Lgs. 33/2013

Sanzioni per 

mancata 

comunicazione dei 

dati

Art. 47 

D.Lgs. 33/2013

Provvedimenti di 

erogazione di 

sanzioni per 

mancata/incomple

ta comunicazione 

dei dati

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo al 

verificarsi 

dell'evento

Rendiconti gruppi 

consiliari regionali 

e provinciali

Art. 28, c. 1 

D.Lgs. 33/2013

Organismi societari 

di controllo e 

vigilanza

Art. 13, c. 1 

D.Lgs. 33/2013

Dati relativi al 

Collegio Sindacale

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione o, al 

minimo, verifica 

annuale

Tempestivo a 

variazione o, al 

minimo, verifica 

annuale

Dati relativi al 

Consiglio di 

Amministrazione

Organi di indirizzo 

politico-

amministrativo

Non applicabile

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Organizzazione
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Dati relativi 

all'Organismo di 

Vigilanza

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione o, al 

minimo, verifica 

annuale

Dati relativi al 

Dirigente Preposto

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione o, al 

minimo, verifica 

annuale

Articolazione degli 

uffici 

(organigramma 

societario)

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione

Competenze e 

risorse disponibili 

per ciascun ufficio, 

nomi dei Dirigenti 

responsabili dei 

singoli uffici

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione

Telefono e posta 

elettronica

Art. 13, c. 1,

 lett. d) 

D.Lgs. 33/2013

Numeri di telefono 

e indirizzi di posta 

elettronica

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione

Consulenti e 

collaboratori

Art. 15, cc. 1, 2 

D.Lgs. 33/2013

Dati relativi ai 

consulenti e ai 

collaboratori

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione

(Segue) 

Organizzazione 

Articolazione degli 

uffici

Art. 13, c. 1,

 lett. b), c) 

D.Lgs. 33/2013

(Segue) Organismi 

societari di 

controllo e 

vigilanza

Art. 13, c. 1 

D.Lgs. 33/2013
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Art. 15, cc. 1, 2 

D.Lgs. 33/2013

Incarichi 

amministrativi di 

vertice

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione

Art. 41, cc. 2, 3 

D.Lgs. 33/2013

Art. 10, c. 8, 

lett. d) 

D.Lgs. 33/2013

Art. 15, cc. 1, 2, 5 

D.Lgs. 33/2013

Art. 41, cc. 2, 3 

D.Lgs. 33/2013

Articolazioni degli 

uffici 

(organigramma 

societario)

Tempestivo a 

variazione

Curricula dei 

titolari di posizioni 

organizzative

Tempestivo a 

variazione

Conto annuale del 

personale
Annuale

Costo personale 

tempo 

indeterminato

Annuale

Personale

Posizioni 

organizzative

Art. 10, c. 8,

 lett. d) 

D.Lgs. 33/2013

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Incarichi 

amministrativi di 

vertice

Non applicabile

Dirigenti

Dati relativi agli 

incarichi 

dirigenziali

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Non applicabile

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione o, al 

minimo, verifica 

annuale

Dotazione organica
Art. 16, cc. 1, 2 

D.Lgs. 33/2013

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Personale non a 

tempo 

indeterminato

Annuale

Costo del 

personale non a 

tempo 

indeterminato

Trimestrale

Tassi di assenza
Art. 16, c. 3 

D.Lgs. 33/2013

Tassi di assenza del 

personale distinti 

per ufficio di livello 

dirigenziale

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Trimestrale

Incarichi conferiti 

ed autorizzati ai 

dipendenti

Art. 18 

D.Lgs. 33/2013

Elenco degli 

incarichi conferiti 

ed autorizzati ai 

dipendenti con 

l'indicazione 

dell'oggetto, della 

durata e del 

compenso per ogni 

incarico

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo al 

verificarsi 

dell'evento

Contrattazione 

collettiva

Art. 21, c. 1 

D.Lgs. 33/2013

Riferimenti al CCNL 

metalmeccanici e 

Dirigenti Industria

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione

(Segue)

Personale 

Personale non a 

tempo 

indeterminato

Art. 17, cc. 1, 2 

D.Lgs. 33/2013

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Contrattazione 

integrativa 

Art. 21, c. 2 

D.Lgs. 33/2013

Riferimento ai 

contratti integrativi

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione

OIV

Art. 10, c. 8, 

lett. c) 

D.Lgs. 33/2013

Bandi di concorso
Art. 19 

D.Lgs. 33/2013

Dati relativi alle 

selezioni del 

personale attive e 

ai bandi di gara 

espletati

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione

Piano della 

Performance

Art. 10, c. 8, 

lett. b)

 D.Lgs. 33/2013

Relazione sulla 

Performance

Art. 10, c. 8, 

lett. b) 

D.Lgs. 33/2013

Ammontare 

complessivo dei 

premi

Art. 20, c. 1 

D.Lgs. 33/2013

Ammontare 

complessivo dei 

premi

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Annuale

Dati relativi ai 

premi

Art. 20, c. 2 

D.Lgs. 33/2013

Dati relativi ai 

premi

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Annuale

Benessere 

organizzativo

Art. 20, c. 3 

D.Lgs. 33/2013

Non applicabile

Non applicabile

Non applicabile

Non applicabile

(Segue)

Personale 

Performance
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Art. 22, c. 1, 

lett. a) 

D.Lgs. 33/2013

Art. 22, cc. 2, 3 

D.Lgs. 33/2013

Art. 22, c. 1, 

lett. b) 

D.Lgs. 33/2013

Art. 22, cc. 2, 3 

D.Lgs. 33/2013

Art. 22, c. 1, 

lett. c)

 D.Lgs. 33/2013

Art. 22, cc. 2, 3 

D.Lgs. 33/2013

Rappresentazione 

grafica

Art. 22, c. 1, 

lett. d) 

D.Lgs. 33/2013

Non applicabile

Non applicabile

Società partecipate

Enti di diritto 

privato controllati

Non applicabile

Non applicabile

Enti controllati

Enti pubblici vigilati
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Dati aggregati 

attività 

amministrativa

Art. 24, c. 1 

D.Lgs. 33/2013

Dati relativi 

all'attività 

amministrativa, in 

forma aggregata, 

per settori di 

attività, per 

competenza degli 

organi e degli 

uffici, per tipologia 

di procedimenti

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Annuale

Tipologie di 

procedimento

Art. 35, cc. 1, 2 

D.Lgs. 33/2013

Tipologie di 

procedimento

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo

Monitoraggio 

tempi 

procedimentali

Art. 24, c. 2 

D.Lgs. 33/2013

Risultati del 

monitoraggio 

periodico 

concernente i 

tempi 

procedimentali

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo

Dichiarazioni 

sostitutive e 

acquisizione 

d'ufficio dei dati

Art. 35, c. 3 

D.Lgs. 33/2013

Dichiarazioni 

sostitutive e 

acquisizione 

d'ufficio dei dati

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo

Attività e 

procedimenti
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Provvedimenti 

organi indirizzo-

politico

Art. 23 

D.Lgs. 33/2013

Dati relativi ai 

provvedimenti 

emanati dagli 

organi di indirizzo 

politico 

(Amministratore 

Delegato)

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Semestrale

Provvedimenti 

Dirigenti

Art. 23 

D.Lgs. 33/2013

Dati relativi ai 

provvedimenti 

emanati dai 

Dirigenti 

amministrativi

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Semestrale

Controlli sulle 

imprese

Art. 25

 D.Lgs. 33/2013

Bandi di gara e 

contratti

Art. 37, c. 1, 2 

D.Lgs. 33/2013

Dati relativi ai 

procedimenti di 

acquisto

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Secondo modalità 

D.Lgs. 163/2006

Criteri e modalità
Art. 26, c.1 

D.Lgs. 33/2013
Criteri e modalità

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo al 

verificarsi 

dell'evento

Art. 26, c. 2 

D.Lgs. 33/2013

Art. 27 

D.Lgs. 33/2013

Tempestivo al 

verificarsi 

dell'evento

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Non applicabile

Provvedimenti

Atti di concessione Atti di concessione

Sovvenzioni, 

contributi, sussidi, 

vantaggi economici
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Bilancio preventivo

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo

Bilancio consuntivo

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo

Piano degli 

indicatori e risultati 

attesi di bilancio

Art. 29, c. 2

 D.Lgs. 33/2013

Piano degli 

indicatori e risultati 

attesi di bilancio

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo

Patrimonio 

immobiliare

Art. 30 

D.Lgs. 33/2013

Dati relativi al 

patrimonio 

immobiliare

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione o, al 

minimo, verifica 

annuale

Canoni di locazione 

o affitto

Art. 30

 D.Lgs. 33/2013

Canoni di locazione 

o affitto versati o 

percepiti

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo a 

variazione o, al 

minimo, verifica 

annuale

Controlli e rilievi 

sull'Amm.ne

Controlli e rilievi 

sull'Amm.ne

Art. 31, c. 1 

D.Lgs. 33/2013

Rilievi Organi di 

Controllo e 

Revisione

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo al 

verificarsi 

dell'evento

Servizi erogati
Carta dei servizi e 

standard di qualità

Art. 32, c. 1 

D.Lgs. 33/2013

Bilanci

Beni immobili e 

gestione 

patrimonio

Bilancio preventivo 

e consuntivo

Art. 29, c. 1 

D.Lgs. 33/2013

Non applicabile
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Art. 32, c. 2, 

lett. a) 

D.Lgs. 33/2013

Art. 10, c. 5 

D.Lgs. 33/2013

Tempi medi di 

erogazione dei 

servizi

Art. 32, c. 2, 

lett. b)

 D.Lgs. 33/2013

Liste di attesa
Art. 41, c. 6 

D.Lgs. 33/2013

Indicatore di 

tempestività dei 

pagamenti

Art. 33

 D.Lgs. 33/2013

Indicatore tempi 

medi di pagamento

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Annuale

IBAN e pagamenti 

informatici

Art. 36 

D.Lgs. 33/2013

IBAN e pagamenti 

informatici

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Unità 

Amministrazione, 

Personale e 

Relazioni Esterne

Tempestivo

Opere pubbliche
Art. 38 

D.Lgs. 33/2013

Pianificazione e 

governo del 

territorio

Art. 39 

D.Lgs. 33/2013

Informazioni 

ambientali

Art. 40 

D.Lgs. 33/2013

Strutture sanitarie 

private accreditate

Art. 41, c. 4 

D.Lgs. 33/2013

Non applicabile

Non applicabile

Non applicabile

(Segue) Servizi 

erogati

Non applicabile

Non applicabile

Non applicabile

Non applicabile

Costi contabilizzati

Pagamenti 

dell'Amm.ne
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Allegato A - Tabella degli Obblighi di Pubblicazione

Programma Triennale per la Trasparenza e l'Integrità

Denominazione 

sotto-sezione 1° 

livello

Denominazione 

sotto-sezione 2° 

livello

Contenuti 

(riferimento al 

Decreto)

Denominazione del 

singolo obbligo

Unità/Area 

competente

Titolari della 

Trasmissione
Stato in progress Aggiornamento

Interventi 

straordinari e di 

emergenza

Art. 42

 D.Lgs. 33/2013

Art. 1, c. 5, 

lett. A)

 L. 190/2012

Piano di 

Prevenzione della 

Corruzione

Responsabile della 

Prevenzione della 

Corruzione

Annuale

Art. 1, c. 7,

 L. 190/2012

Responsabile della 

Prevenzione della 

Corruzione

Responsabile della 

Prevenzione della 

Corruzione

Tempestivo

Art. 43, c. 1, D.Lgs. 

33/2013. Delibera 

CiVIT n. 105/2010 

e n. 2/2012

Responsabile per la 

Trasparenza

Responsabile della 

Prevenzione della 

Corruzione

Tempestivo

Art. 1, c. 14, 

L. 190/2012

Relazione del 

Responsabile della 

Prevenzione della 

Corruzione

Responsabile della 

Prevenzione della 

Corruzione

Annuale

Art. 18, c. 5, 

D.Lgs. 39/2013

Atti di 

accertamento delle 

violazioni

Responsabile della 

Prevenzione della 

Corruzione

Tempestivo

Altri contenuti - 

Accesso civico

Art. 5, cc. 1, 4 

D.Lgs. 33/2013
Accesso civico

Responsabile per la 

Trasparenza
Tempestivo

Altri contenuti - 

Dati ulteriori
Attualmente non previsti

Non applicabile

Altri contenuti - 

Corruzione
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