Stampa Intero Modello in data : 1/8/2017

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2016

Tipo Istituzione : ENTI LISTA 513

Contratto : ENTI USTA 513

Istiuziona : 12411 - SOSE - SOLUZIONI PER IL SISTEMA ECONOMICO SP.A

T1 |T1a|Tib} Tic|Tich| T1d | T1e | TH | T1g| T2 (T2a| T3 | T4 | TS | T8 T8 | T9 |T10] T3 | T12| 713 [ T13 | T15| 81 |S1A|SICI|Tab.
is Ric.
Tenute X X X x| x]x
Dichiarate X X | X
Inviate X X | X X[ X | X | X | X] XX X

Risultano inviati | dati dellappendice Co.Co.Co,

Il Modello inviato risulta certificato in data : 01/08/2017
Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 25/05/2017




Riepilogo Anomalie

sQ1 5Q2 5Q3 SQ4 8Q5 S5Q6 sQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NG NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING IN7 INS IN9 | IND | INT1 | INT2 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stalo NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presentl, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazionl addotte dall'amministrazione alle incongruenze & riportato nel “PDF delle anomalie” che dovra essere
presantato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale
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i Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiomament! dei prospattl del riepilogo triennale saranno visibili da) giomo successive a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo agglomamento dei valor calcolati: 3107/2017 02:01:49GH
aggiomament] dei prospetti dal riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli uitimi 3 anni di rilevazione

Parsonsis & lempo Indeterminasto s 3112 (Tab. 1) Nutnaro Manali f 12 (Tsb. 12} Bparse par reiviaziont lorde (Tab, 12+13) ol ol arretrath annd precedent [Teb. 12+13)
o | s o | 014 s 0te w4 : 08 mie md o018 e
FERSOMALE NOM DIRIGENTE o 143 145 [] 190 L] Q 90787 (11 [} ] [}
DIRIGENTI -] | ] 5 ] L] i L a | $4T044 988323 [} ] 9
Totnle | o J RE1] 15 [-] 145.00 14754 -] 7T TEaT 412 o ] a
Tabuila 16 L] 3.240.027 10729
Tolsle corto snnup dal lavoro{Tab i 3+ 13514) L] 10587038 10874708
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell'ultimo triennio

Gli aggiormamenti del prospett del repilogo triennale saranno visibill da! giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 31/07/2017 03 01:48Gli

agpiomament! dei prospetti del riepilogo tri ' gono effettuati solo per gli ulimi 3 annl di ritevazione
r Mansiliti/12 | Spese medie asclusc armetratl | Spese madie per competenza | Spess madie per compatenzs | Valor medi par arretratl a.p, di | Valori medi per arretrati a.p. di
[ a.p. (Tab. 12+13) fisse sscluso amstrati a.p. accessorie ascluso arrwirati Tab.12 Tab.13
{Tab.12) a.p.{Tab.13) |
14 s 1 24 Eat) 1018 w14 20135 1) =14 =18 m w1 11 01 2014 2018 218
PERSONALE NON [ b1 ) 1= - -1 AT vid @ 42818 a3 709 ] 1 o 18 o o o a B B
DIRIGENTE
CIRIGENTI ] [} ] ] 157 841 184788 L] 141801 142588 (] 18200 2167 [ [ [ 0 [ [
Totale per Istthutions ne sy HrH ne. I [IE ) ne 48833 . ne. 1809 LXTH ne. ] ] ne ] ]
1. Ls Spese meche arvun por taridurel G v chicoling dradends i totele dels spess debe qualiche appanienent: ala calegona per la Lt & nlenmento (mensdds dels tabels 12 / 12} dels siesss calegona.
2 Le %

N & pon calenisbde pa mancanza ol mammidd sttribute sla categons

sonm calcniste come la somma su Wutte le categone del prodono c eRcuUN vRlre Med * meveddis] 2 dtvibd por § tofMe tele Marndai/t2 sommats s e i ctsgone dellbpltmna
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Git

rni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gii aggiormament! del prospettl de! riepilogo triennais saranno visibill dal piome successiva a quella di salvataggio delle tabelie. Data ulinmo aggiornamenta del valort caleolati- 31/07/2017 03:01:45GH
agpiomament dei prospetii de! riepilogo triennale vengona effettuati solo per gl ultiml 3 anni di rilevazione

[

PERSOMALE GIORNI ASTENZA MELY AMNUY
Prakanti di theriemanio (] Assenis malsitls hrtsuits AN 233024 (Mo hormazione)
04 i1 018 F-oL) me w14 w14 me i nie 04 E-2l) 00
PERBONALE MON ENRIGENTE Q 14% 145 a 23 2454 o ar L1 o D nor
DIRIGENT) a L] & o w37 nn [} L] ixn [} Ty osr
Tedaly parsonala a t, indeterminato 8l 31.12 [Teb. 1] 0 Velore L] 15t hL a me4 ur L] (13 o3 L] 258 195
Medio (1}
(1) Prossnti th nifermmento per delenmrurs | O & MMM4RZE: Ppeonble praserts o 37 120 inbaly 1 - parsonale N eonerDe N o ket 3 ¢ i T o Tabulla 3
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Gli aggiornamenti del prospetti dal fepfogo triennale saranne visibili dal giomo

aquelodi

taggio della tabella. Data ultimo aggior

Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi delultimo triennio

o dei valori cal

lali: 31/07/2017 03:01.49G1

agpiomamenti dei prospettl del riepilogo triennale vengana effettuati solo per gli utimi 3 anni di rilevaziona

PERSONALE [Tab.2 @ SI1) Caosto dal lavore {in euro}{Tab.14) Sp ) medi pr plte{in suro}
Uinitd/n.contratti 2014 2018 2016 2014 2015 2016 valori annul lordl 2014 s 2018
Parsonale a tampo )] 1] [+ Retribuzioni, eodica PO1S *] L] [+] valore madic - - -
tetarminato
LSULPU. o [+] Q Retribuzioni, codice PO&S a 3 0 valor medio E - -
Lavorston Interinali 0 o 1] Retribuzioni, codice 0 ] 4] valore medio E - -
L105+PO82
Con Coniratt formazions | -] [0 o Ratribuzion, cudice PO16 o a o valors medio - - -
lavors
N. eantratti co.co.co (511} -] F 2 Onerl per co.co.co. 1] 301,648 139.054 valore medio rifento ai - 150.824 69 527
(codica L108) eontratti di cocoeo attvi
neifanno
N. incarichi di 1] 1] 1] Oneri par incanchi di 1] 25.200 0 valore mediw riferito aghi - | 25.200 =
studio/ricarca a di studia/ricerca a di | incarichi attivi nelfanno 1
consulenza (S11) consulenza (codica L103) |
N. contratli par presiazioni 0 1 2 !Omrlparmmnui resa a 14841 20.829 valoro medio rifento agli - 14 641 10415
professionsi consistenti sarvizi o adempiment incarichi attivi nellanng
naila resa di servizi o obbligatori per legge
adempiment| obbligater | (endica L115)
per logga (S11) |

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabila sa il parsonale di riferimento/contratt] & uguale a zero
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|
i
!

Tabella di Riconciliazi

one

Vol of BprtaKiosto mpea Moo Imponto Mops impors Blance Not

Totale T12 TOT08) Q TR [*] & j-her ) nbese
& prrcapi i competenzs sconomeca; b e SICD gi weergni rucss lemibars

P 169 e Eodtturethre) Gkt et NkZiends i quento sono sroget dellINF'S.

Ansagno T14 21510

LD10 - GESTIONE MENSE 24520 ] L r. sl e voci comprendono il cosla totale della menss 8 non sola quebs rients ui

dperdern

L1 1 - EROGAZICNE BUONI PASTD ma3 [} M3

1020 - FORMAZIGNE DEL PERSONALE 520 -] fror ]

LSO - BENESSERE DEL PERSONALE f1en ] e

L100 - EQUO INDENNLZZO AL PERSONALE L] ] 0

L103 - SUMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMNI STRAZIQNESHTERINALY L] 9 1

L107 - COPERTURE ASSICURATIVE Seoxd o Sans

L1008 - EOMTRATTY O COLLABORAZIONE COORDINATA E SONTINUATIVA T4 ] k0

LTOS - INCARICHI LIBERS PROFESSIONALYSTUDIORICEACACONSLILENZA, a ] [

L1115 . CONTRATTI PER RESA BERVIZUADEMPIMENT] OBBUGATORI PER LEGGE 083 L] 0829

Pag. 6 +-ENTILISTA S13 - ENTI LISTA 13- 12411 - 1 - DATA: 182017 - ORA. 1:43




Vool & BpasaiCone mpona Sleo mparte Sope imports Blancia Nota
L1150+ ALTRE SPESE T4 o 144D
POIS RE P £ ATEMPOD 4] o [}
PO - RE P £ CON 70 DI FORMADOHE E LAVORO L] ] ]
P30 A DI E THASF xanx a 2m
P03 - CONTRIBUTY A CARICO DELL'AMM. PER FONDY PREV. COMPLEMENTARE. 100087 Q 1000
PSS « CONTRIBUT) A CARICO DELL'AMM NE SUCOMP FISSE E ACCESSORIE nrEw Q Henrs Lt visth o b G0 inbese
- pancap & COMPSteTIa SCONDIICE,
PO5A - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIDIO a0 L] 21520
PORY . IRAP ore ] 1752 a vocs IRAP {POBY) ieerta i SICO come R ther the tonuaTono § formare
#l costa del levoro ol dracosta dele voce th beerca 1 quani § rfenncs olly
‘scla quota deba ks Hurtrle ul po
POSZ - GNER1 PER | CONTRATTI D1 SCMMNIS TRAZIONEINTERINALD o o a
POBS - COMPENS) PER PERSONALE LEUAPU [ -] a
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMHISTRAZION] PER SPESE DN PERSOMALE ] -} a
] : N babala 14)
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Vock ] Bprra/Cavia

Inpuyrto Sico

impurta Kopy

Importe Bllancke Mota
TOTALE GENERALE 1Hizm L] NN
RIMEORE RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION PER SPESE DI FERSONALE (s ncurions} 24801 -] 254301
o v i tabeda 14)
TOTALE £ AL NETTO 0B 10874700 ] 10964433
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Commenti Organi Di Controlio

Nessun commento inserito degli organi di controlle
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Firma del Responsabile del procedimento amministrativodicuiallaL.n. 24990 ...

S| attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICl).
St prende atto delle eventuall incongruenze segnalate dal sistema S1CO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidenie del collegio dei revisori .............oerveennnae
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Informazioni Istituzione

|Partita IVA :

Codice Fiscale : 05851091008

Telofono : 06508311 |Fn: 0650831301

|Email : Inln!pec.sose.ll

Via: VIA MENTORE MAGGINI

Numero Civica: 48C

C.AP.: 00143

Citth : ROMA

Provincia: RM |Codlcecnlstale: H501

{Indirizzo pagina web dell’'ente : www.sose.it

e T T T L e

Cognome Nome Telefono Fax EMaiI

ij]fiﬁarﬂﬁﬂbmﬁm @:mu]

Cognome Nome Telefono Fax EMai{
CHINDAMO ALESSANDRO =
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori del cont

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL HUMERD DI CONTRATT n COLL E VA '

L MUMERD LIBERD PROF £, 0, FICERCA E CONSULENRZA. L]
INDICARE IL NUMERG DI CONTRATTI PER ) NELLA RESA [0 SERVID O ADEMPIMENT! OBBLIGATOR] PER LECGLE. 1
HHINCARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE N TABELLA 1 TRAL AL 31 117 CHE APPA ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE N.AN) m

INDICARE 1, NUMERO DELLE UNTA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA ) "PRESENTI AL 31.12° CHE RISULTAVANG TITOLARS Of PERMESY PER LEGGE W, 10401,

INDICARE 1L NUMERD DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENT] AL 11.17" CHE RISULTAVANQ TITOLAR! DI PERMESS! Al RENSI DELL'ART. 43, C.5 DLLGS.15172001 E 3.4,
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Appendice gestione dati co.co.co.

Quantl sono stati | contrattl di collaboraziona coordinata e continuativa o convenzionl {art.1, ¢. 116 legge n. 311/04) ? 2
Qual é stata Ja tipologla dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno:
a} Tecnico 1
b) Giuridico/Amministrativo 1
c} Economico ]
Quantl dei contrattl co.co.co attivi nel corso dell'anno hanno un compenso magglore di 20.000 7 2
Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso dell’'anno secondo la loro durata:
a) 1-3 mesi 0
b} 4 - 6 mesi 0
¢} 7 - 12 mesi 0
d) oltre 12 mesi 2
| co.co.co attivi nel corso dell'annoc quanta persone diverse hanno riguardato? 2
|
r1'It|:o|l:: di studio delle persone cut seno stati stipulati uno o pid contratti co.co.co.:
a) Laurea 2

b) Diploma superiore

¢) Diploma inferiore
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Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente) !

Cognome Nome EMall (sostitulsce I'ENTE
RAFPPRESENTATO delle rilevazion]
precedenti)

LUNELL! ROBERTO . s

LO PORTO CONCETTA T e E

ICUCCAGNA MARCO L R4di PN

Note e chiarimenti alla SOSE - Soluzioni per il Sistema Economico Spa e una Societa per Azioni costituita dal Ministero dell'Economia e delle

rilevazione: Finanze (88%) e dalla Banca d'ltalia (12%). L'azienda e stata inquadrata dall'INPS nel settore Industria e ai dipendenti

vengono applicatl il CCNL (dipendent] privati) "Industria metalmeccanica privata e installazione implantl” agli impiegati e il
CCNL "Dirigent] di aziende produttrici dl beni e servizi” al dirigenti. Nella compilazione delle tabelle 12 alla voce "stipendi
sono state considerate anche la spese anticlpate per conto dell'INPS {maternita obbligatoria, allattamento, congedo
parentale/astensione facoltativa, ecc.) e, di conseguenza, nella tabella 14 sono state riportate le somme recuperate dal'INPS.
Per effetto dell'inquadramento nel settore Industria e avendoe in forza solo dirigenti e Impiegati, tutte le assenze per malattia
sono a carico dell’'azienda e 'INPS non eroga alcuna Indennitd. Gli oneri sostenuti nel 2016 per co.co.co. {codice L108B) sono
pid bassi di quelli sostenuti nel 2015 In quanto | due contratti a progetto in essara nel 2015 seno cessat! uno il 31 marzo 2016

e l'altro 31 luglio 2016 con conseguenti minori costi rispette all'anno precedente
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~ Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore all31/12
i T1 Personale a Tempo Indeterminato
Qualifica Dotazions Tempe Plena Part Tima Inf, 50% Part Tims Sup, 50% Tetale Dipandanti al 31112
U D u D U D u D
PERSONALE IRIGENTE o -] [ o ] (] o -] ]
PERSOMNALE NON DIRIGENTE 0 80 77 o o 1 7 1] B4
TOTALE : [ 66 " ] ] 1 7 &7 .7}
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T2 Personale con Contratto o Modalita di'Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passaqgi'di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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__T5Personale Cessato.

R

Chanlifica COLLOCAMENTO | DIMISSIONI {CON | PASSAGGLPER PASSAGGI AD PASSAGGI AD RISOLUZIONE LICENZIAMENT! ALTRE CAUSE Totals
A RIPOSO PER DIRITTO A ESTERNALIZZAZ) ALTRE ALTRE RAPPORTO
LIMITt DIETA" PENSIONE} ONI AMMINISTRAZIO | AMMINISTRAZIO LAVORO
NI - STESSO Nt - ALTRQ
COMPARTOD COMPARTO
u o u D u o] u o u D u s} u o u D
PERSONALE NON DIRIGENTE O O 0 0 0 0 0 &) - = 0 0 0 0 2 1 3
TOTALE ] ] 0 L] 0 ] ] ] ] a L] ] ] [} 2 1 3
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Quaidlca NOMINA DA ALTRE CAUSE | STABILIZZATD | ASSUNZIONE ASSUNZIONE PASSAGGIDA | PASSAGGIDA PERSON. PERSONALE Totala

CONCORSD DA LSU PER CHIAMATA | PER CHIAMATA ALTRA ALTRA ASSUNTO CON | ASSUNTO CON

DIRETTA NUMERICA AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI | PROCEDURE PROCEDURE

{L.58/99 Cat, {L.68/93 Cat. ONE - STESSO ONE - ALTRD ART. 35, C. 3- ART.4,C.5,L.

Protette) Protatis) COMPARTO COMPARTOD BIS, DLGS 12513
165/0%
u D u 2} U =] U D u D u D u D v D 4} ]

PERSONALE NON DIRIGENTE . . 1 2 . - - - - - - - - - - - - - 3
Totale . - 1 2 - - . 5 5 5 5 5 5 5 S 5 - - 3
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipsndentl per anzianith & servizio da -1 (8] " Y] .2 £ ELEY 4143 4 noire Totsie Pers.
uslifca [F} 0 u u u u u v D
PERSONALE DIRIGENTE 1 1 - - [
PERSONALE HON DMRIGENTE " 8 -1 ” 1 1 s
TOTALE ! " " n n 1 1 L] L ] L1
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Fasch dipandont] pet oth b - &

LS1]

Tet, Purs.

PERIONALE OIRIGENTE

n

"

il

"

%
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T

_____ ToDipendenti

e e e e T T g

[~ FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOL POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERICRE PQOSTLAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA

u D u o u D u o u =] 1] a]
PERSONALE DIRIGENTE - - 1 o - . 5 0 5 5 - . 8
PERSONALE NON DIRIGENTE 0 1 15 a 3 2 40 &3 3 8 o 2 145
Totsln 0 1 16 3 2 45 83 3 a ] 2 1351
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T10 Personale in Servizio al 31/12 per Rec

Reglione LAZIO
Qualifica : u D Totale
PERSONALE DIRIGENTE ) 0 8
PERSONALE NON DIRIGENTE 81 a4 145
TOTALE : a7 M 151
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__T14 Giomi di Assenza

Gusifca FERIE ASSENIE PER CONGEDI LEGGE 10453 ASS.RETRIS-MATER | ALTRI PERMESS: ED BCWOPEROD ALTRE ARBENZE FORMAZIONE Teisle
MALATTIA RETRIBNTI A SENS! HITA, HON RETRIBUITE
RETRIBUNTE DELLARTAZCE, PARENT.MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 1912081 HGUS
[}] -] u -] Y] D L] [} 1] ] u o 7] o (1] -] v [+]
PERSONALE CHUGENTE ] [ E] o B . - 5 5 5 4 o = 5 . . 9 o m
PERJONALE HON DIRIGENTE 1548 4 F- ) 13 [} w ™ 1w -} 1984 -] Lir] - - 2 an = w09 85T
Tersh 175 2014 e [ [] 1] ™ 150 ] 1964 =7 a2 . . F--d anz 13 15 874
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e ——

Dualfics MENSILITA’ STIPENDIO LS. R.I.AJPROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATIPER = RECUPERI PER | Importo Totala
ECONOMICA DI MENSILITA® ANND ANNI| RITARDI
ANZIANITA? CORRENTE PRECEDENTY ASSENZE ECC.
N* Mesi imporia
PERSONALE DIRIGENTE 72 750013 - - #5516 e - - 855 529
PERSCNALE NON DIRIGENTE 17033 5730.228 - - 485308 - - - 8.215.5M
Totale 17753 6.520.239 = - 550824 - - - 7.071.083
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T13 Oneri per Indennita’ e C

om

pensi Accessori

|

Non ¢i sono gualifiche con importi valorizzati per e voci di spesa di tipo Indennita

Qualifiche per la Vocl di Spess di Tipo 5 & T [Accessorie  Straordinari]

COMPENS ACCESSORI |

ARRETRATI ANMI PRECEDENT i ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENMITA' VARIE

|

STRACRDINARIQ
PERSONALE CHRIGENTE

132,000 I o ] ] i L
PERSONALE NON DIRIGENTE

450.184 | 0 | 0 | 33,485
TOTALE

$43.164 | 0 | 0 | 33.188

La tabella refativa al totali generali dl tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totals generale di Tabella T13

Indennith

Steaordinant TOTALE
PERSONALE DHRIGENTE 0 133 000 0 1311.000
PERSORALE NON DIRIGENTE o 450,164 1.18% 433.348
TOTALE $16.340
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714 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del L

Il versaments della quota lrap avviens conla p di frap iale’ - Si

Vocl di spesa : Imports
ASSEGNI PER IL NUCLED FAMILIARE 21510
GESTIONE MENSE 248.263
EROGAZIONE BUONI PASTO 1713
FORMAZIONE DEL PERSONALE 52.520
BENESSERE DEL PERSONALE 91821
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE a
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SCMMINISTRAZIONE{INTERINALI} 0
COPERTURE ASSICURATIVE 56 035
CONTRATT] DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 139054
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALISTUDIC/RICERCAICONSULENZA [+]
CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENTI OBBLIGATOR] PER LEGGE 20829
ALTRE SPESE 14 452
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO l 0
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO | o
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 3202
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 100667
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 2120519
CQUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 521,520
IRAP 30782
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALY 0
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Vool di spesa:

Importo

COMPENS| PER PERSONALE LSUILPY o
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND /FUCRI RUCLOIN CONY o
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION| [
SOMME RICEVUTE DA U.E. EfO PRIVATE {-} 0
RIMBORS! RICEVUT! PER PERS. COMAND /FUOR| RUOLONN CONV (-} [}
ALTR!I RIMBORS! RICEVUT) DALLE AMMINESTRAZIONI {-} 254.691
Tatale 1187296

Elenco istituziond ed import] del imborsl ricevul

somma recuperate daINPS aurd 254 581 {somme anticpate per conto deilistituto di previdenza a litolo matemita, congedo pareniali, legge 104/92, ecc). Dette somme sono state conteggiata nella vocs stipendi dalia tabolts 12
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