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Tasso di Assenza per motivi diversi dalle ferie assenza assenza al netto | allordo
per ferie | complessivo | delle delle
ferie ferie

0 e ]

Per

s per Per
maternita s :
Totale Per maternita aspettativa | Per altre

facoltati
A=B+C+D+E+F | malattia afoltg;néa, obbligatoria e non causali (G)
(B) ma:cernitéa allattamento | retribuita (F)
(D) (3]

rischio (C)

Trimestre

Totale 1) Totale
H=A+G L=G+I

Gennaio-Marzo 4,17%

0,71% 5,98% 12,41% | 87,59% | 93,57%

Aprile-Giugno 5,78% | 2,91% 0,65% 0,58% 1,30% 0,34% 7,92% 13,70% | 86,30% | 94,22%

Luglio-Settembre 5,35%| 1,98% 1,37% 0,05% 1,35% 0,60% | 24,85% 30,20% | 69,80% | 94,65%

Ottobre-Dicembre 592%| 2,40% 0,93% 0,16% 1,72%| 0,71%| 6,87% 12,79% | 87,21% | 94,08%

Tasso di Assenza
2023 5,88% 1,98% 1,80% 0,24% 1,26% 0,60% | 11,48% 17,36% | 82,64% | 94,12%
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