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Trimestre  

Tasso di Assenza per motivi diversi dalle ferie  
Tasso di 
assenza 
per ferie 

Tasso di 
assenza 

complessivo 

Tasso di 
presenza 
al netto 

delle 
ferie 

Tasso di 
presenza 
al lordo 

delle 
ferie 

Totale 
A=B+C+D+E+F 

di cui         

Per 
malattia 

(B) 

Per 
maternità 

facoltativa,  
L. 104 e 

maternità a 
rischio (C) 

per  
maternità  

obbligatoria e  
allattamento  

(D) 

Per 
aspettativa 

non 
retribuita 

(E) 

Per altre 
causali 

(F) 
(G) 

Totale 
 H = A + G 

(I) 
Totale 
L=G+I 

Gennaio-Marzo 4,71% 2,94% 0,55% 0,15% 0,00% 1,07% 4,74% 9,45% 90,55% 95,29% 

Aprile-Giugno 3,91% 2,46% 0,69% 0,12% 0,00% 0,64% 8,19% 12,10% 87,90% 96,09% 

Luglio-Settembre 4,62% 2,22% 1,42% 0,00% 0,12% 0,86% 26,92% 31,54% 68,46% 95,38% 

Ottobre-Dicembre 5,42% 3,69% 0,62% 0,00% 0,67% 0,44% 7,94% 13,36% 86,64% 94,58%  
                     

Tasso di Assenza 
2022 4,67% 2,82% 0,83% 0,07% 0,19% 0,76% 12,07% 16,74% 83,26%  95,33% 
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